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REPUBLICADE COLGMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

023776 07 DIC 2023

Por la cual se ratifica una reforma estatutaria a la Fundacién Tecnoi6gica de Madrid "GERMAN
GARZON GAONA".

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

En ejercicio de las facultades contenidas por el Articulo 28 del Decreto 5012 de 2009, el
Decreto 1705 del 18 de agosto de 2022, el Decreto 1586 del 27 de septiembre de 2023 y la
Resolucién 000001 del 2 de enero de 2023 del Ministerio de Educacién Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que la Fundacién Tecnolégica de Madrid "GERMAN GARZON GAONA", con domicilio
principal en el municipio Madrid (Cundinamarca), es una institucién de Educacion Superior de
origen privado, de utilidad comun, sin animo de lucro, con caracter académico de Institucion
Tecnolodgica.

Que mediante escrito radicado con el nimero 2023-ER-798760 del 26 de octubre de 2023, el
Doctor RODRIGO FERNANDO ACOSTA TRUJILLO en calidad de Representante Legal,
solicitd al Ministerio de Educacion Nacional la ratificacién de la reforma estatutaria, aprobada
mediante las Actas No. 07 y 08 calendadas el 02 y 17 de octubre de 2023 respectivamente,
emitidas por la Sala General érgano maximo de gobierno y direccién de la Fundacién, que
ostenta la funcion de Reformar el Estatuto General de la Institucién, conforme lo dispuesto en
el literal a) del articulo 14 de los Estatutos vigentes.

Que el objeto de la reforma estatutaria realizada por la Fundacién Tecnolégica de Madrid
"GERMAN GARZON GAONA", es el siguiente: “atender los desafios que atafien a la educacién
superior en materia de internacionalizacion, avances tecnologicos, articulacion con el sector
productivo, entre olros, por lo que se actualizaron la denominacion, la mision, la vision, los
objetivos de la institucién, entre otros.”

Que la Subdireccién de Inspeccidn y Vigilancia del Ministerio de Educacion Naciconal, en virtud
de la competencia definida en el numeral 16 del articulo 30 del Decreto 5012 de 2009, procedid
con el analisis de los documentos radicados que contienen la propuesta de reforma estatutaria
aprobada, y se considerd pertinente realizar observaciones bajo el radicado 2023-EE-288706
del 14 de noviembre de 2023, las cuales fueron complementadas y respondidas por la
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institucion por medio de la comunicacion VUMEN CD-23-000005 calendado 15 de noviembre
de 2023.

Que la Subdireccion de Inspeccion y Vigilancia observando que la reforma estatutaria se
presenta en el marco del ejercicio del principio de autonomia universitaria, recomend¢ la
ratificacion de la propuesta presentada por la Fundacion Tecnoldgica de Madrid "GERMAN
GARZON GAONA", conforme a lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley 30 de 1992 y el
Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ratificar ia reforma estatutaria efectuada por la Fundacion Tecnolégica
de Madrid "GERMAN GARZON GACNA", con domicilio principal en el municipic de Madrid
(Cundinamarca), contenida en las Actas No. 07 y 08 calendadas el 02 y 17 de octubre de 2023
respectivamente emitidas por el Sala General, suprema autoridad de direccién y gobierno de
la Fundacion, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: El texto de los estatutos, incluida la reforma ratificada, se transcribe
a continuacion:

_ “ESTATUTO GENERAL
INSTITUCION DE EDUCACION TECNOLOGICA INTERNACIONAL — UNIVERSAE

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 1°. Nombre y nacionalidad. La institucién que se rige por el presente
estatuto se denomina <<Institucion de Educacién Tecnolégica Internacional —
UNIVERSAE>>, de nacionalidad colombiana.

ARTICULO 2°. Naturaleza juridica. La Institucion de Educacion Tecnolégica
Internacional — UNIVERSAE es una institucion de educacion superior privada, con
personeria juridica reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional mediante
Resolucién No. 1833 del 21 de agosto de 2001, de caracter académico-tecnolégico,
redefinida para ofrecer programas por ciclos propedéuticos, constituida como entidad
auténoma sin animo de lucro, utilidad comun y organizada como Fundacién, sometida
a la Constitucion Politica y leyes cofombianas.

ARTICULO 3°. Domicilio. La Institucién de Educacion Tecnologica Internacional —
UNIVERSAE tiene como domicilio el municipio de Madrid (Cundinamarca), Colombia, y
podra crear seccionales, programas y sedes en todo el Pais, asi como en el Exterior,
con arreglo a las disposiciones legales e internacionales vigentes y al presente Estatuto.

ARTICULO 4°. Duracién. La Institucién de Educacion Tecnoldgica Internacional —
UNIVERSAE tiene una duracién indefinida, podra disolverse y liquidarse conforme a lo
previsto en el presente estatufo con observancia de las disposiciones legales
correspondientes.

ARTICULO 5° Caracter académico. lLa Instifucién de Educacién Tecnoldgica
Internacional ~ UNIVERSAE de caracter académico-tecnolégico, redefinida para ofrecer
programas articulados por ciclos propedéuticos, asi como otorgar los titulos




. 023776 07 DIC 2023
Hoja N°. 3 RESOLUCION NUMERO

_
Por Ia cual se ratifica una reforma estatutaria a la Fundacién Tecnolégica de Madrid "GERMAN GARZON
GAONA”,

correspondientes previo cumplimiento de los requisitos legales vigentes para los niveles
de formacion.

Esta facultada para ofrecer y desarrollar programas de educacion para el trabajo y el
I desarrollo humano, para lo cual daré cumplimiento a lo establecido en las normas
legales vigentes que regulan esta modalidad de formacion educativa.

ARTICULO 6°. Campos de accién y propedéutica. La Institucion de Educacion
Tecnolégica Internacional — UNIVERSAE puede ofrecer y desarrollar programas de
formacién en ocupaciones y programas académicos por ciclos propedéuticos para las
I areas correspondientes y previo cumplimiento de los requisitos sefialados en la
normativa vigente y ajustando las mismas a los diferentes niveles, modalidades y
metodologias educativas.

La institucién podra constituir convenios y acuerdos de cooperacion por si misma o en
asocio de personas naturales y/o juridicas, organismos y sociedades que persigan fines
educativos Nacionales o Internacionales, cuando considere que estas formas de
I asociacion facilitan o complementan el logro de sus objetivos.

ARTICULO 7°. Mision y vision. La Institucién de Educacion Tecnoldgica Internacional
— UNIVERSAE declara como mision y vision propias las siguientes:

o Mision. La institucion tiene como mision formar personas capaces de liderar
proyectos con una vision global, interdisciplinar y de calidad, accesible a todas
las personas, ofreciendo un modelo educativo innovador, practico y sostenible,
en donde confluyan docentes, sector productivo y estudiantes en un aprendizaje
basado en la tecnologia.

Asi mismo, creando un entorno de acompanamiento e intercambio de
conocimiento en el que el estudiante se sienta capaz de construir su camino hacia
el progreso y el favorecimiento del desarrollo de su entorno.

o Visién. La institucién contara con una oferta académica, accesible, innovadora y
de calidad, que combinara el conocimiento académico y la experiencia del sector
externo en los niveles de ia educacion superior. Igualmente, liderara la formacion
de personas que lendran la capacidad de adaptacién, adquisicion de nuevos
conocimientos y desarrollo de nuevas habilidades y visualizara la educacion
como calalizadora del cambio y como una herramienta de progreso que busca
dar soluciones a los retos de la sociedad.

I CAPITULO Il
PRINCIPIOS, OBJETIVOS Y FUNCIONES

ARTICULO 8°. Principios. La Institucion de Educacion Tecnolbgica Internacional —~
UNIVERSAE se rige por los siguientes principios:

I a. Compromiso: La institucién esta comprometida con la calidad, con la tecnologia
en la educacién, el desarrollo sostenible, con la transformacion y con la
empleabilidad dotando de la mejor experiencia al alumnado. Asi mismo, esfa
comprometida con una ensefianza optima, mediante un equipo docente que esta

en contacto con la realidad laboral permanentemente.
b. Diversidad: La institucion considera la diversidad como un elemento de valor

para el crecimiento personal, fomentando la multidisciplinariedad y la integracion,
tanto en sus propias aulas/aulas virtuales, como en sus entornos
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académicos/practicos. Valora las diferencias de opinién y potencia la inclusion en
todos los ambitos como fuente de creatividad.

c. Flexibilidad: £l modelo educativo de la institucion se dirige a todo tipo de
personas, compatible con sus horarios, trabajo o necesidades. La institucion se
caracteriza por la agilidad a la hora de adaptar su oferta y metodologia a las
necesidades cambiantes del entorno. Plantea la educacioén tecnoldgica superior
de calidad como una altermativa accesible para todo tipo de personas, sin
discriminar procedencia, creando una comunidad diversa y enriquecedora.

d. Colaboracion: La institucion promueve el trabajo en equipo para encontrar las
mejores soluciones.

e. Tecnologia al servicio del aprendizaje: En la institucion, la tecnologia esta al
servicio def alumno, de los docentes y del sector productivo para obtener un
aprendizaje de calidad. La institucién aplica la innovacion para que la adquisicion
de competencias tecnolbégicas profesionales sea honestas y completas. El
ecosistema de recursos educativos se desarrolla a traves del campus virtual
multidispositivo y cuenta con un disefio propio y exclusivo que proporciona una
experiencia inmersiva al estudiante a través de contenidos y actividades creados
con realidad virtual y aumentada, entre ofras tecnologias. Ademas, todos los
recursos se disefian considerando la metodologia educativa méas apropiada, con
una planificacion ajustada a las necesidades del alumnado.

f. Investigacién al servicio de la sociedad: La institucién desarrolla proyectos de
investigacion al servicio de la sociedad en forma individual o grupos, creando
observatorios académicos, alianzas con instituciones y partners, proyectos I+D,
foros y congresos. Fomentamos las conexiones y el espiritu de colaboracion,
construimos lazos y relaciones mas alla de nuestras fronteras.

ARTICULO 9°. Objetivos. La Institucién de Educacion Tecnoldgica Internacional —
UNIVERSAE adopta los siguientes objetivos generales:

a. Profundizar en la formacién integral de sus educandos dentro de las modalidades
y calidades de la Educacion Superior, capacitandolos para cumplir las funciones
profesionales, investigativas y de servicio social que requiere el pais.

b. Trabajar por la creacion, el desarrollo y la transmision del conocimiento en todas
sus formas y expresiones y promover su ulilizacién en todos los campos,
colaborando en la solucion de las necesidades locales y globales.

c. Prestar a la comunidad nacional e internacional un servicio con calidad referente
a sus resultados académicos, a los medios y procesos empleados, a su
infraestructura institucional y a la dimensién cualitativa del mismo servicio.

d. Ser factor de desarrolio cientifico, tecnoldgico, cultural, econémico, politico y ético
a nivel local, regional, nacional e internacional. I

e. Actuar arménicamente con las demds estructuras educativas y formativas.

f. Promover el desarrollo de la educacion superior a nivel local, regional, nacional e
internacional.

g. Promover la formacidon y consolidacién de las comunidades académicas y la
articulacién de sus homologas en el ambito internacional.

h. Promover la preservacion de un medio ambiente sano y fomentar la educacion
cultural ecologica.

ARTICULO 10°. Funciones. De conformidad con la misién, visién y objetivos
declarados, la Institucién de Educacién Tecnoldgica Internacional — UNIVERSAE
desarrolla las funciones sustantivas de la docencia, la investigacion, el relacionamiento
con el sector externo y la internacionalizacion de la educacion superior.
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CAPITULO Il )
ORGANOS DE GOBIERNO, DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 11°. Gobierno. La Institucién de Educacion Tecnoldgica Internacional —
UNIVERSAE tendra los siguientes 6rganos de gobierno, direccion y administracion:

Sala General

Presidente del Claustro

Consejo Directivo

Rector

Consejo Académico

Unidades Académicas

Demas autoridades que se establezcan en la estructura organica.

GMMOO®m>

CAPITULO IV
SALA GENERAL

ARTICULO 12°. Sala General. La Sala General es el 6rgano méximo de gobierno y
direccion de la Institucién de Educacién Tecnologica Internacional — UNIVERSAE y esta
conformado maximo por tres (3) miembros principales. Igualmente integraran la Sala
General, los miembros adherentes aceptados de forma unanime por este 6rgano corn el
fin de preservar el espiritu y la filosofia que dio origen a la Institucion.

ARTICULO 13°. Derechos de sus miembros. Son derechos de los miembros de la
Sala General de la Instituciéon de Educacién Tecnoldgica Internacional — UNIVERSAE:

a. Pertenecer y participar como miembro, con vozZ y voto.

b. Retirarse de la institucion mediante solicitud dirigida a fa misma.

¢. Serdesignado para ocupar cargos directivos y asumir otras responsabilidades.
d. Los demas que se deriven del presente estatuto y de la Ley.

ARTICULO 14° Deberes de sus miembros. Son deberes de los miembros la Sala
General de la Institucién de Educacion Tecnolégica Internacional — UNIVERSAE:

a. Cumplir y hacer cumplir el presente estatuto, reglamentos y demas disposiciones
de la institucion.

b. Desempeiiar las responsabilidades y demas funciones que esta les asigne.

¢. Asistir personalmente o mediante representante debidamente autorizado a las
sesiones de la Sala General.

d. Guardar lealtad a la institucion y preservar la confidencialidad de la informacion
institucional,

e. Los demds que se deriven de la Constitucion, las leyes vigentes y el presente
estatuto.

PARAGRAFO. El caracter de miembro de la Sala General, asi como los derechos
derivados de ello, son intransferibles por acto entre vivos a cualquier titulo e
intransmisibles por sucesion.

ARTICULO 15°. Pérdida de la calidad de miembro. Se perdera la calidad de miembro
de la Sala General de la Sala General de la Institucién de Educacion Tecnolégica
internacional — UNIVERSAE, previa evaluacién y decision de la Sala General, por las
siguientes causales:
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Renuncia voluntaria previamente presentada por escrito.

Muerte o extincion de su personalidad juridica, segun el caso.
Incumplimiento grave y notorio de sus deberes estatutarios y reglamentarios.
Haber sido declarado interdicto judicialmente.

Qoo

PARAGRAFO. Debido proceso. Cuando la Sala General asuma la evaluacion y
decision de la causal “c” del presente articulo y, previo a la toma de cualquier decision
dentro de un término de ocho (8) dias habiles, le recibira por escrito su exposicion
personal en relacion con los correspondientes cargos.

ARTICULO 16° Funciones de la Sala General. Son funciones de la Sala General:

a. Reformar el estatuto general de la institucion.

b. Nombrar y remover al presidente del Claustro para un periodo de cinco (5) afios,
prorrogable indefinidamente.

c. Nombrar y remover al Rector para un periodo de dos (2) aflos, prorrogable
indefinidamente.

d. Nombrar y remover al representante legal suplente para un periodo de cinco (5)
anos, prorrogable indefinidamente.

e. Nombrar y remover al revisor fiscal y a su suplente, para un periodo de dos (2)
afios, prorrogable indefinidamente.

f.  Definir emolurmentos a sus miembros por su asistencia y participacion en las
reuniones y encargos de la Sala General.

g. Delsgar a dos (2) de sus miembros como representantes de la Sala General ante
el Consejo Directivo por un periodo de dos (2) afios, prorrogable indefinidamente.

h. Designar, ante el Consejo Directivo, a un (1) representante de otros sectores de

I la sociedad, por un periodo de dos (2) afios, prorrogable indefinidamente.

i Aprobar la estructura organica de la institucion.

j.  Aprobar los estados financieros, el presupuesto, el proyecto educativo y el plan
de desarrolfo de la institucion.

k. Preservar los principios, valores y objetivos de la institucion.

I. Decidir sobre la aceptacion o rechazo de los auxilios, legados, herencias o

donaciones que se deslinen a la institucion.
| m. Decidir sobre la pérdida de la calidad de miembro de la Sala General, conforme
con el presente estatuto.

n. Decretar la disolucion y liquidacion de la institucion cuando se presente alguna
de las causales descrifas en el presente Estatuto.

o. Crear y otorgar menciones de honor y otras distinciones.

p. Darse su propio reglamento.

I q. Las demas que le sean propias como maxima autoridad de gobierno.

ARTICULO 17°. Sesiones. Las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Sala General
seran convocadas por el Presidente del Claustro, en el caso de las sesiones ordinarias
con tres (3) dias de antelacion. No se requerira una convocaloria previa para llevar a
cabo sesiones extraordinarias, estas podran ser desarrolladas en cualquier época a
solicitud de uno de sus miembros o del revisor fiscal.

PARAGRAFO. Reuniones no presenciales. La Sala General podra realizar las
reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre que se
encuentre participando la mitad mas uno de los miembros. Tales reuniones pueden
desarrollarse con comunicaciones simulténeas y sucesivas, es decir, un medio que los
retina a todos a la vez, como el correo electronico, la teleconferencia, reuniones a través
de plataformas informaticas y medios virtuales entre otros, o mediante comunicaciones
escritas dirigidas al Presidente del Claustro en las cuales se manifieste la intencion del
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voto sobre un aspecto concreto, siempre que no pase mas de un mes, desde el recibo
de la primera comunicacion y fa dltima.

ARTICULO 18°. Quérum. La Sala General podra sesionar cuando en la reunién se
encuentren la mitad mas uno de sus miembros. Las decisiones de la sala general se
adoptaran por mayoria simple de los miembros asistentes.

ARTICULO 19°. Actas y Secretario. De las sesiones de la Sala General se levantara
un Acta que sera firmada por el Presidente y por el Secretario. Las actas deberan ser
sometidas a la aprobacién en la misma sesion o en la siguiente, salvo que la Sala
General decida otro mecanismo para el caso en particular. Daran fe de lo que conste
en las actas las copias que con su firna expida el Secretario.

El Secretario General de la institucion sera el secretario de Sala General, y en caso de
ausencia, sera designado como secretario ad hoc un miembro de fa misma Sala.

CAPITULO V
PRESIDENTE DEL CLAUSTRO

ARTICULO 20°. Presidente del Claustro. El Presidente del Claustro es la primera
autoridad ejecutiva de la Institucién de Educacion Tecnolégica Internacional —
UNIVERSAE.

PARAGRAFO. El Presidente del Claustro ejerce la representacion legal de la institucion.
Ante la ausencia absoluta o temporal del Presidente del Claustro, el representante legal
suplente nombrado por la Sala General ejercera esta representacion.

ARTICULO 21°. Calidades. Para ser Presidente del Claustro se requiere ser mayor de
edad, miembro de la Sala General, ser un profesional de reconocido prestigio y/o haber
desarrollado funciones en el ambito educativo, no encontrarse incurso en causal de
inhabilidad sefialada por el presente Estatuto, y demostrar calidades éticas acordes con
los principios de la Institucion.

ARTICULO 22°. Funciones del Presidente del Claustro. Son funciones del Presidente
del Claustro:

a. Cumplir y hacer cumplir el estatuto general y demas reglamentacion institucional
vigentes, asi como las decisiones de los demas organos de gobierno de la
institucion, que seran acordes con la Constitucion y las normas legales.

b. Presidir la Sala General.

¢. Representar a la Institucion en cualquier asunto legal, administrativo o judicial,
constituyendo apoderados cuando lo considere necesario.

d. Suscribir, celebrar y ejecutar toda clase de aclos, operaciones, contratos y

convenios necesarios para la correcta marcha de la institucion, sin limitacion de

cuantia.

Dirigir todo o relacionado con la conservacion y administracion del patrimonio y

las rentas de la institucion.

Asistir a las sesiones del Consejo Directivo con voz y voto.

Presentar a la Sala General los estados financieros y el proyecto de presupuesto

y gfecutario una vez la Sala General lo haya aprobado.

Reemplazar al Rector en su ausencia temporal o definitiva.

Presentar a la Sala General los candidatos a Rector de la institucion.

®

~ Qo™
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A nivel interno, ejercer la veeduria de orden académico, administrativo y
financiero en cumplimiento y guarda de la filosofia, principios y valores que
orientan la mision institucional.

Velar porque se dé estricto cumplimiento a las disposiciones emanadas de la
Sala General.

Representar a la Sala General en los actos culturales, académicos y sociales que
sean necesarios.

. Presentar informes de gestion a la Sala General sobre el gjercicio de su actividad.

Ejercer control sobre las operaciones financieras de la institucion para los pagos
respectivos.

Disponer los mecanismos para la salvaguarda de los activos de la Institucion.
Determinar fa planta de personal y el sistema salarial.

Autorizar el presupuesto de becas y descuentos en las matriculas de los
programas academicos.

Aprobar los planes de accion anuales y los nuevos proyectos de desarrollo
institucional presentados por el rector.

s. Nombrar y remover a los directivos y Secretario General de la institucion.

~

Qoo
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f.

g.

a.
b.
ol

Autorizar las comisiones al exterior y las comisiones de estudios de acuerdo con
fos planes y las normas internas, a propuesta del Rector.

Las demas que le asigne la Sala General y las que no estén atribuidas
expresamente a olro érgano o autoridad.

CAPITULO VI
CONSE.JO DIRECTIVO

ARTICULO 23° Consejo Directivo. El Consejo Directivo es el érgano de direccién y
administracion de la Institucion de Educacion Tecnoldgica Internacional — UNIVERSAE
y esta integrado por;

Presidente del Claustro, quien lo preside.

Rector, quien lo preside ante la ausencia del Presidente del Claustro.

Dos miembros delegados por la Sala General.

Un representante de otros secfores de la sociedad designado por la Sala
General.

. Un representante del estamento docente, con su respectivo suplente, elegidos

por dicha comunidad.

Un representante dei estamento estudiantil, con su respectivo suplente, elegidos
por dicha comunidad.

Secretario General.

PARAGRAFO. Corresponde al Rector de fa institucion reglamentar el procedimiento
para la eleccién de los representantes de la comunidad docente y estudiantil ante el
Consejo Directivo.

ARTICULO 24°. Funciones del Consejo Directivo. Son funciones del Consejo
Directivo:

Vigilar la aplicacion de las politicas y lineamientos emanados por la Sala General.
Fijar anualmente los valores de los derechos pecuniarios, a propuesta del Rector.
Aprobar el sistema de incentivos académicos a los estudiantes y el sistema de
estimulos al personal docente y administrativo.

Aprobar la creacion, modificacién o supresion de programas académicos, a
propuesta del Consejo Académico.

Aprobar el calendario académico, a propuesta del Conse{'ro Académico.
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f. Definir la politica para la vinculacion, contratacién, clasificacion y promocion
docente.

g. Aprobar y modificar las politicas académicas en lo referente a docencia,
investigacion, relacionamiento con el sector externo, bienestar universitario e
internacionalizacidon, en concordancia con las normas legales vigentes, a
propuesta del Consejo Académico.

h. Aprobar el programa de capacitacion y desarrolio docente de acuerdo con la
politica de la institucion, propuesto por el Consejo Académico.

i. Aprobar y modificar los reglamentos laborales, los manuales de funciones, de
procesos y de procedimientos presentados por el Rector.

j. Proponer a la Sala General el otorgamiento de menciones de honor y otras
distinciones a personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras

k. Autorizar el otorgamiento de titulos honorificos y reconocimientos académicos
propuestos por el Consejo Académico.

. Evaluar el desarrollo académico y administrativo de la Institucion.

m. Presentar a la Sala General propuestas de reformas al estatuto general de la
institucion.

n. Elegir los representantes y delegados de la Institucion ante los organismos o
eventos nacionales e internacionales que considere conveniente, a propuesta del
Rector.

0. Actuar como tribunal disciplinario de tltima instancia.

p. Darse su propio regfamento.

q. Las demas que le asigne la Sala General.

ARTICULO 25°. Sesiones. Las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo
Directivo seran convocadas por el Presidente del Claustro, en el caso de las sesiones
ordinarias con tres (3) dias de antelacion. No se requerira una convocatoria previa para
flevar a cabo sesiones extraordinarias, estas podran ser desarrolladas en cualquier
época a solicitud de uno de sus miembros o del Rector.

PARAGRAFO. Reuniones no presenciales. £ Consejo Directivo podra realizar las
reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre que se
encuentre participando la mitad mas uno de los miembros. Tales reuniones pueden
desarrollarse con comunicaciones simultaneas y sucesivas, es decir, un medio que los
retina a todos a la vez, como el correo electrénico, la teleconferencia, reuniones a través
de plataformas informaticas y medios virtuales entre otros, o mediante comunicaciones
escritas dirigidas al Presidente del Claustro en las cuales se manifieste la intencién del
volo sobre un aspecto concreto, siempre que no pase mas de un mes, desde el recibo
I de la primera comunicacion y la dltima.

ARTICULO 26°. Quérum. El Consejo Directivo podré sesionar cuando en la reunion se
encuentre la mitad mas uno de sus miembros. Las decisiones del Consejo Directivo se
adoptaran por mayoria simple de los miembros asistentes.

ARTICULO 27°. Actas y Secretario. De las sesiones del Consejo Directivo se levantara
un acta que sera firmada por el Presidente y por el Secretario. Las actas deberan ser
sometidas a la aprobacion en la misma sesion o en la siguiente, salvo que el Consejo
Directivo decida olro mecanismo para el caso en particular.

Daran fe de lo que conste en las actas, las copias que con su firma expida el Secretario.
El Secretario General de la institucion seréa el Secretario del Consejo Directivo, y en caso
de ausencia sera designado como secretario ad hoc un integrante del mismo Consejo.
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CAPITULO Vil
RECTOR

ARTICULO 28°. Rector. El Rector es la méxima autoridad académica y administrativa
de la Institucion de Educacién Tecnolégica Internacional — UNIVERSAE.

ARTICULO 29°. Calidades. Para ser Rector se requiere ser mayor de edad, ser un
profesional de reconocido prestigio y/o haber desarrollado funciones en el ambito
educativo, no encontrarse incurso en causal de inhabilidad sefialada por el presente
Estatuto, y demostrar calidades éticas acordes con los principios de la Institucion.

ARTICULO 30° Funciones del Rector. Son funciones del Rector:

a.

Cumplir y hacer cumplir el estatuto general y demés reglamentacion institucional
vigentes, asi como las decisiones de los demas 6rganos de gobiemo de la
Institucion, que serdn acordes con la Constitucion y las normas legales.

Dirigir la Institucion de acuerdo con el presente estatuto, las determinaciones de
la sala general, de la Presidencia del Claustro, del consejo directivo y del consejo
académico.

Evaluar y controlar el funcionamiento general de la Institucién e informar sobre el
mismo a sus organos de gobierno.

Ejecutar las decisiones del Consejo Directivo.

Designar directores y demés personal administrativo y docente requerido para la
buena marcha de la Institucién, conforme a los reglamentos y presupuestos
vigentes.

Liderar el proceso de planeacién de la Institucién, procurando su integracion y
desarrollo armonico.

Dirigir, orientar y controlar el funcionamiento de las distintas dependencias
administrativas, académicas y demas unidades docentes.

Presentar informes de gestion al Presidente del Claustro sobre el gjercicio de su
actividad.

Proponer al Consejo Directivo los valores de los derechos pecuniarios.
Proponer al Consejo Directivo los sistemas de incentivos academicos a
estudiantes y de estimulos al personal docente y administrativo.

Promover programas de relacionamiento con el sector externo y bienestar.
Proponer al Presidente del Claustro las comisiones al exterior y las comisiones
de estudios de acuerdo con fos planes y las normas intemas.

Presentar y ejecutar ante la Presidencia del Claustro nuevos proyectos de
desarrollo institucional.

Ejecutar el plan de desarrollo y proponer a la Presidencia del Claustro los planes
de accién anuales.

Presidir el Consejo Académico de la institucion.

Presidir los grados y todos los actos académicos y culturales de la Institucion.
Adelantar y promover el proceso de autoevaluacion institucional y de evaluacion
de desempefio individual de los trabajadores de la institucion.

Reglamentar el proceso de eleccion de los representantes de los estamentos
docente y estudiantil ante el Consejo Directivo y ante el Consejo Académico de
la institucion.

Proponer al Consejo Directivo los proyectos de reglamentos laborales, de los
manuales de funciones, de procesos y de procedimientos.

Firmar, junto con el Secretario General, los titulos y diplomas que expida la
Institucion.

Delegar las funciones que considere necesarias a las unidades académicas y al
Secretario General.




Hoja N°. 11

Por la cual se ratifica una reforma estatutaria a la Fundacion Tecnol6gica de Madrid

e 023776 07 DIC 2023
RESOLUCION NUMERO

"GERMAN GARZON _l
GAONA".

f.

V.

Qoo

o

Las demas que le asigne la Presidencia del Claustro, asi como aquéllas que
como autoridad académica y administrativa deba cumplir, para el normal y
adecuado desarrollo institucional.

CAPITULO Vil
CONSEJO ACADEMICO

ARTICULO 31°. Consejo Académico. El Consejo Académico es el érgano de direccion
académica de la Institucion de Educacion Tecnologica Internacional — UNIVERSAE y
esta integrado por:

Rector, quien lo preside.

Vicerrector Académico, quien lo preside en ausencia del rector.

Un representante de los Decanos o de los Directores de programa.

Un representante del estamento docente, con su respectivo suplente, elegidos
por dicha Comunidad.

Un representante del estamento estudiantil, con su respectivo suplente, elegidos
dicha comunidad.

Secretario General.

ARTICULO 32°. Funciones del Consejo Académico.

i

a.
b.

™ O

Son funciones del Consejo Académico:

Darse su propio reglamento.

Proponer al Consejo Directivo la creacién, modificacién y supresion de
programas académicos.

Proponer al Consejo Directivo las politicas académicas en lo referente a
estudiantes, docencia, investigacion, relacionamiento con el sector externo,
bienestar universitario e infernacionalizacién, en concordancia con las normas
legales vigentes, asi como las lineas de investigacion, estrategias de proyeccion
social e internacionalizacion, en concordancia con las normas legales vigentes.
Establecer la programacion y el sistema de evaluacion y autoevaluacion de fas
actividades educativas, cientificas, culturales y en general de todas las
actividades académicas de la institucion.

Proponer el calendario academico anual ante el Consejo Directivo.

Actuar como primera instancia en los procesos disciplinarios que se adelanten a
estudiantes y docentes.

Proponer ante el Consejo Directivo acerca del otorgamiento de titulos honorificos
y reconocimientos academicos.

Aprobar la candidatura a grados académicos y autorizar la expedicion de los
respectivos titulos, previo cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios
vigentes.

Todas aquéllas que debido a su naturaleza le sean inherentes.

ARTICULO 33°. Sesiones. Las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo
Académico seran convocadas por el Rector, en el caso de las sesiones ordinarias con
tres (3) dias de antelacion. No se requerira una convocatoria previa para llevar a cabo
sesiones extraordinarias, estas podran ser desarrolladas en cualquier época, a solicitud
del Rector o Vicerrector Académico o el que haga sus veces.

PARAGRAFO. Reuniones no presenciales. £l Consejo Académico podré realizar las
reuniones ordinarias y extraordinarias, de manera no presencial, siempre que se
encuentre participando la mitad mas uno de los miembros. Tales reuniones pueden
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desarrollarse con comunicaciones simultaneas y sucesivas, es decir, un medio que los
retina a todos a la vez, como el correo electronico, la teleconferencia, reuniones a través
de plataformas informaticas y medios virtuales entre otros, o mediante comunicaciones
escritas dirigidas al Rector en las cuales se manifieste la intencion del voto sobre un
aspecto concreto, siempre que no pase mas de un mes, desde el recibo de la primera
comunicacion y la ultima.

ARTICULO 34°. Quérum. Ef Consejo Académico podré sesionar cuando en la reunion
se encuentre la mitad mas uno de sus miembros. Las decisiones del Consejo
Acadeémico se adoptaran por mayoria simple de los miembros asistentes.

ARTICULO 35°. Actas y Secretario. De las sesiones del Consejo Académico se
levantaré un Acta que sera firmada por el Presidente y por el Secretario. Las acfas
deberan ser somelidas a la aprobacion en la misma sesién o en la siguiente, salvo que
el consejo académico decida otro mecanismo para el caso en particular. Darén fe de lo
que conste en las actas, las copias que con su firma expida el secretario.

El Secretario General de la institucion sera el Secretario del Consejo Académico, y en
caso de ausencia sera designado como secretario ad hoc un integrante del mismo
CONsejo. )
CAPITULO IX
VICERRECTOR ACADEMICO

ARTICULO 36°. Vicerrector Académico. El Vicerrector Académico es el responsable
de la administracion de la politica y planes académicos de la Institucion de Educacion
Tecnolégica Internacional — UNIVERSAE.

| ARTICULO 37°. Calidades. Para ser Vicerrector Académico se requiere ser mayor de
edad, ser un profesional de reconacido prestigio y/o haber desarrollado funciones en el
ambito educativo, no encontrarse incurso en causal de inhabilidad sefialada por el
presente Estatuto, y demostrar calidades éficas acordes con los principios de la
Institucion.

ARTICULO 38°. Funciones del Vicerrector Académico. Son funciones del Vicerrector
Académico:

a. Dirigir, controlar, desarrollar y evaluar las funciones sustantivas adelantadas por
la Institucion.

b. Dirigir, controlar, desarrollar y evaluar las dependencias académicas y de apoyo.

c. Dirigir, controlar, desarrollar y evaluar las actividades de autoevaluacion,
investigacion, bienestar y de relacionamiento con el sector externo.

d. Proponer, coordinar y desarrollar los procesos de obtencion de registros
calificados, acreditacion, actualizacion curricular, evaluacion docente y demas
que se consideren necesarios y pertinentes para e/ cumplimiento de los objetivos
de la Institucion.

e. Vigilar, coordinar y desarrollar la ejecucion y cumplimiento de los planes de
accion y Plan de Desarrollo de la Institucion.

f. Liderar, impuisar e implementar las estrategias y acciones que permitan
consolidar los procesos y relaciones internacionales e interinstitucionales.

g. Apoyar a la Rectoria en todo el proceso de planeacion institucional y en los
demas temas senialados por ésta.

h. Asistir al Consejo Académico, con voz y voto, y presidirlo en caso de ausencia
del Rector.

i. Presentar todos los informes que le sean requeridos.
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Las demas que le sean asignadas por el Rector.

CAPITULO X
SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 39° Secretario General. La Institucién de Educacién Tecnoldgica
Internacional — UNIVERSAE tiene un Secretario General.

ARTICULO 40°. Calidades. Para ser Secretario General de la institucion se requiere

funciones en el ambito educativo, no encontrarse incursc en causal de inhabilidad

| ser mayor de edad, ser un profesional de reconocido prestigio y/o haber desarrollado

a.

| b.

Qo

sefialada por el presente Estatuto, y demostrar calidades éticas acordes con los
principios de la Institucion.

ARTICULO 41°. Funciones del Secretario General. Son funciones del Secretario
General:

Apoyar y asesorar al Rector y demas autoridades de la institucion, en los asuntos
relacionados con la aplicacion de la normatividad en educacion superior.

Velar por el cumplimiento de las previsiones legales, estatutarias y
reglamentarias de la Institucién.

Custodiar y dar fe de los documentos oficiales y legales de la institucion.

Dirigir, coordinar y prestar la asesoria legal a los distintos organismos de la
Institucion.

Actuar como Secretario de los 6rganos de gobierno colegiados, asi como
elaborar y autenticar con su firma los actos y demas decisiones de éstos.

Dirigir y organizar el registro y control de los estudiantes.

g;'. Velar por el adecuado funcionamiento administrativo de la Institucion, dentro del

marco juridico de la misma.

Firmar los documentos legales y oficiales de la Institucién, los grados, los titulos
expedidos por ésla y las actas que los acrediten.

Las demas que le sean asignadas por el Presidente del Claustro y el Rector.

) CAPITULO X1
REGIMEN DE INHABILIDADES

ARTICULO 42°. Inhabilidades. Las inhabilidades de los miembros de los érganos de
gobierno son:

QO oD

Haber sido condenado por hechos punibles, salvo los de caracter culposo.
Haber sido declarados en interdiccion de derechos y funciones publicas.

Haber sido sancionados por faltas graves contra la ética profesional.

Incurrir en conductas u omisiones contrarias al buen nombre u objetivos de la
institucion.

CAPI TULO Xl
REVISOR FISCAL

ARTICULO 43°. Revisor fiscal. La Institucién de Educacion Tecnolégica Internacional
— UNIVERSAE tliene un revisor fiscal elegido por la Sala General para el periodo
establecido en el literal e) del articulo 16 del presente estatuto.
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El revisor fiscal tiene como funcién principal verificar que las operaciones financieras y
contables de la institucion se ejecuten conforme a la Ley, al presente Estatuto y a las
politicas y demas disposiciones vigentes de la institucion.

ARTICULO 44°. Calidades. Para ser revisor fiscal de la institucién se requiere poseer
titulo profesional universitario de contador pdblico y posgrado, poseer matricula
profesional vigente y experiencia en Auditoria y acreditar los demas requisitos exigidos
por la ley vigente.

Igualmente, podré contratar el servicio a personas juridicas que demuestren experiencia
de minimo de (5) afios y reunir los requisitos definidos en la ley.

ARTICULO 45°. Funciones del Revisor Fiscal. Son funciones del Revisor Fiscal:

a. Participar con voz, pero sin voto en las reuniones de la Sala General.

b. Mantener vigilancia permanente de los bienes de la institucién.

c. Verificar y examinar que las operaciones contables, inventarios y demas
comprobantes de la institucion, se ajusten al presente Estatuto, a su
reglamentacién y a las normas legales y reglamentarias vigentes sobre la
materia.

d. Informar inmediatamente a los 6rganos de gobierno sobre las anomalias
financieras, contables y econoémicas que advierta.

e. Velar por la conservacién y aplicacion debidas de los bienes y rentas de la
institucion.

f. Autorizar con su firma los balances y demas estados financieros que se realicen,
rindiendo los informes comrespondientes a la Sala General y practicando las
inspecciones contables a las dependencias.

g. Velar porque se conserven debidamente los comprobantes de las operaciones
contables de la institucion y se lleve adecuadamente la contabilidad de la
Institucién, impartiendo las instrucciones necesarias para tal fin.

h. Las demas funciones y obligaciones previstas en la ley vigente y las atribuciones
entregadas por la Sala General.

PARAGRAFO 1. Las ausencias temporales del Revisor Fiscal deberan ser
reemplazadas por un revisor fiscal suplente que posea las mismas calidades del fitular.

PARAGRAFO 2. £l Revisor Fiscal debe guardar completa reserva, atn después de su
retiro de la institucion, sobre los actos y hechos que tenga conocimiento en ejercicio de
su cargo y solamente podra comunicarios en los casos previstos en la Ley vigente y
ante las instancias correspondientes.

PARAGRAFO 3. Al Revisor Fiscal le serén aplicables las normas del Codigo de
Comercio, las Leyes 145 de 1960 y 43 de 1990 y demas disposiciones vigentes sobre
fa materia.

CAPITULO Xl
PATRIMONIO

ARTICULO 46°. Patrimonio. El patrimonio de la Institucién de Educacion Tecnolbgica
Internacional — UNIVERSAE esta conformado por:

a. Los bienes aportados por los miembros fundadores.
b. Los bienes muebles o inmuebles que le pertenezcan o adquiera a cualquier titulo,
asi como sus frutos o rendimientos.
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c. Las donaciones, herencias o legados de cualquier género y a cualquier titulo, que
reciba de personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.

d. Sus rentas, rendimientos financieros y valorizaciones de sus bienes.

e. Los valores recibidos por derechos pecuniarios y prestacién de otros servicios
compilementarios o afines.

ARTICULO 47°. Actividades de conservacién del patrimonio. En desarrollo de sus
fines y objetivos, la Institucion de Educacion Tecnol6gica Internacional — UNIVERSAE
podra, con sujecion a las normas legales y el presente estatuto, adquirir toda clase de
bienes muebles e inmuebles, enajenarios, gravarios, arrendarlos, limitar su dominio y
administrarlos, asi como adelantar toda clase de operaciones econémicas, con
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, con destino a conservar e
incrementar sus rentas y a garantizar su solvencia econémica, a mejorar su estructura
fisica, administrativa, docente e investigativa, y a realizar inversién social educativa.

Igualmente, la Institucién de Educacion Tecnologica Internacional — UNIVERSAE podré
transigir, desistir, tomar dinero en mufuo o comprometer en los negocios que tenga
interés, prorrogar y novar obligaciones, constituir mandatos judiciales y extrajudiciales,
celebrar acuerdos, convenios, consorcios, contratos por cofaboracién nacionales e
internacionales y en general toda clase de actos y operaciones civiles y comerciales que
sean necesarios para el cumplimiento de sus fines y objetivos.

ARTICULO 48°. Prohibiciones. Los bienes de la institucion son de su exclusiva
propiedad y ni elfos ni su administracién podran confundirse con los bienes y rentas de
fos miembros de la Sala General y directivos de la Institucion.

Igualmente, los bienes de la institucion no podran destinarse ni total ni parcialmente a
fines distintos de los autorizados en las normas legales vigentes o en el presente
estatuto, sin perjuicio de que conforme a fa ley pueda utilizarlos para adelantar
operaciones economicas destinadas a incrementar y conservar sus rentas.

CAPITULO X1V
ESTATUTOS

ARTICULO 49°. Reformas estatutarias. La aprobacion, expedicion y reforma del
estatuto general de la Institucion de Educacion Tecnoldgica Internacional -
UNIVERSAE es competencia exclusiva de la Sala General y su aprobacién requiere de
un quorum decisorio de mas de la mitad de sus miembros.

ARTICULO 50°. Interpretacién y solucion de controversias. Corresponde a la Sala
General interpretar el presente estatuto a fa luz de los principios, objetivos y fines de la
institucion, asi como dirimir las controversias que puedan presentar en su aplicacion.

CAPITULOXV |
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 51°. Disolucién y liquidacién. La Institucién de Educacién Tecnolégica
Internacional — UNIVERSAE podra disolverse y liquidarse en los siguientes casos:

a. Cancelacion de la personeria juridica decretada por autoridad competente.
b. Por imposibilidad de seguir cumpliendo los objetivos para los cuafes fue creada.
c. Porlas demés causales previstas en la ley.
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ARTICULO 52°. Procedimiento. La Sala General decidira sobre la disolucion y
liquidacion de la institucion, la cual deberé ser aprobada en dos (2) debates de la Sala
General, entre los cuales medien por lo menos quince (15) dias calendario de intervalo.
Para la toma de la decision correspondiente, la Sala General adoptara las medidas y
mecanismos necesarios para garantizar la proteccion de los derechos de los
estudiantes, docentes y demas trabajadores de la institucion.

En firme la disolucion y liquidacién de la institucion, la Sala General procedera a nombrar
un liquidador, fijéndole el periodo, atribuciones y procedimientos para la liquidacion,
ademas de sus honorarios, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.
Corresponde a la Sala General aprobar las cuentas de liquidacion y darle finiquito a la
cuenta final presentada por el liquidador. Una vez pagados los pasivos de la institucion,
el remanente, si lo hubiere, se traspasara a la institucion de educacioén superior de
utilidad comin que defina la sala general.

CAPITULO XVI
VIGENCIA Y DEROGATORIA

ARTICULO 53°. Vigencia y derogatoria. La presente reforma estatutaria empieza a
partir de la fecha de ratificacién por parte del Ministerio de Educacion Nacional, y deroga
el estatuto ratificado mediante Resolucion 15311 de 2018 notificada en fecha 12 de
septiembre de 2018.”

ARTICULO TERCERO: Notificar por conducto de la Secretaria General de este Ministerio el
contenido de la presente resolucion al representante legal de la Institucion de Educaciéon
Tecnologica Internacional — UNIVERSAE, haciéndole saber que contra la presente decision
procede el recurso de reposicion previsto en el articulo 74 del Cadigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el cual debera ser interpuesto dentro de los
10 (diez) dias siguientes a la fecha de su notificacion, conforme lo dispuesto en el articulo 76
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: La reforma estatutaria que se ratifica mediante el presente acto
administrativo debe ser ampliamente divulgada a toda la comunidad educativa de la Institucion.

ARTICULO QUINTO: Enviese copia a la Subdireccion de Inspeccion y Vigilancia del Ministerio
de Educacion Nacional, para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C.,

Aprobé: Luis Fernando Salguero Ariza - Subdirector (E) de Inspeccién y Vigilancia.ﬁ
Revisa: Manuel Alejandro Ramirez Muiioz — Coordinador Grupo de Apoyo a la Gestion de |a Subdireccion de Inspeceion y Vigilancia, '/7’

Proyectd: Nora Duarte Velasco - Profesional de la Subdireccion de Inspeccion y Vigilancia ®




